
CSE : formation niveau 1

 3 j (21 heures) Ref : CSE-N1 

Public

Membre CSE

Pré-requis

Être élu ou siéger au CSE

Moyens pédagogiques

Modalités de suivi et d'évaluation

Objectifs

Connaitre le cadre législatif du CSE

Connaitre les prérogatives et les missions du CSE

Connaître les missions et les moyens des élus du CSE

Être en capacité d’établir un diagnostic et de mener une enquête

Être en capacité de construire un plan de travail pour agir

Programme détaillé

QU’EST-CE QUE LE CSE

Quels sont les changements principaux

Comment mettre en place le CSE

QUELLES SONT SES MISSIONS

L’économie de l’entreprise

Collectif, et formation

Social

Santé et prévention



CONNAITRE LE CADRE LEGISLATIF DU CSE

Connaitre les prérogatives et les missions du CSE

Connaître les missions et les moyens des élus du CSE

Connaitre les bases de la prévention des risques professionnels

Savoir argumenter pour traiter un problème : économique, de santé au travail, de formation…

Être en capacité d’établir un plan de travail pour agir et construire avec l’employeur

La base de donnée économique et sociale
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